Aufbruch in eine moderne Verwaltung!

Aufruf von Tandem-Partnerinnen und -Partnern
des Work4Germany Fellowship-Programms 2021

Bundesverwaltung bedeutet nicht nur hoheitliches Handeln, sondern Dienstleistung!

Daher ist es als Work4Germany Tandem-Partnerinnen und -Partner 2021 unser Ziel , dass die
Bundesverwaltung Vorreiterin fir Digitalisierung und moderne Arbeitsweisen ist.

Neue Arbeitsmethoden sind schnell, produktiv, effektiv - und machen Spafs!
Aus unserer Work4Germany Erfahrung brauchen wir Veranderung auf folgenden Ebenen:

Hausleitung
o Wir brauchen ermutigende Hausleitungen und Fihrungsebenen, die neue Arbeitsmethoden
fordern, fordern und vorleben!

Struktur
o Wir brauchen keine Zustandigkeitsmauern, sondern Losungs-Teams, die flexibel, interdisziplinar
und hierarchielibergreifend Herausforderungen anpacken diirfen!

IT-Tools
« Wir brauchen neue sichere IT-Tools, die gemeinsame digitale Zusammenarbeit auch iber
Ressortgrenzen hinweg ermdglichen - sofort!
o Wir brauchen Service- und Beratungsangebote, die an den Bediirfnissen der Mitarbeitenden
orientiert sind!

Fortbildung & Kompetenzaufbau
« Wir brauchen eine strategische Personalarbeit, die Zukunftskompetenzen identifiziert und dazu
passende Angebote proaktiv und unbiirokratisch anbietet, sowie neue Profile anzieht!

Deswegen fordern wir, als Beschaftigte der Bundesverwaltung, von der nachsten Regierung ein klares
Signal und den Willen, moderne Verwaltung zu leben.
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